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Vi som talar

Tveka inte att hora av dig till oss om du har frégor eller vill veta mer
efter foredraget!

Anna Juhlin i Thea Nygren

Counsel | Advokat Senior Associate | Advokat

+46 704 215 859 anna.juhlin@lindahl.se +46 723 571 449 thea.nygren@lindahl.se

Lds mer och anmail dig till vart férdjupande event den 19 maj:
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Olika sorters

\ ensskydd W
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» Under anstdliningen: lojalitetsplikt
» Konkurrensforbud

» Varvningsforbud

» Kundskyddsklausul

> ... 1 kombination med vitesklausul




Konkurrensforbud

+ Tydligt standardiserad struktur, mycket influerad av
kollektivavtal (1969 ars avtal/2015 érs avtal)

« Kravs eft berattigat intresse hos arbetsgivaren
« La&ngd? Utgangslage upp till 9 manader

« Kravs att arbetstagaren ersatts for intrédnget
— oftast max 60% av 16n

Mekanism for aktivering

Vid LAS: gdller ej vid uppsdagning pga. arbetsbrist

Arbetsgivaren kan avstd frén att tilldmpa den
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Senaste praxis

Skilienamnden i uppfinnar- och konkurrensklausultvister
Referat av dom 22 november 2024

Referat av dom 17 oktober 2024

Arbetsdomstolen
AD 2026 nr 23
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Medskick

Overvég behovet av och anpassa konkurrensklausuler efter befattning
Sallan relevant for alla anstalldal

Ange relevant langd pa konkurrensférbudet
Ju langre, desto storre risk att klausulen betraktas som oskalig

Sakerstall klausulens anpassning till praxis/god sed
Var férsiktig med att anvanda utldndska klausuler i svensk kontext

Kombinera konkurrensklausul med skalig vitesklausul
3-6 mdanadsldner sedvanligt

®@ @ 06 ©

THYANIT NYWAIHLYIOAQY



>
s}
<
o
=
>
=
o
<
>
z
=
=
o
>
ac
[

— < S e

L&s mer och anmal dig fill vart
férdjupande event den 19 mc
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Las mer och anmal dig till vart

L n  fordjupande event den 19 mai.

Lindahl

lindahl.se
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